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L'anno 20189, il giorno 11 del mese di ottobre, in Palermo presso la sede dell'Ufficio Scolastico Regionale per
la Sicilia — Direzione Generale, per lo svolgimento di un confronto riguardante il reclutamento di personale

Ata —profilo DSGA
tra

la delegazione di parte pubblica
e
i rappresentanti delle organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL

Le parti
VISTA la nota prot. 40769 del 13/09/2019 con la quale vengono fornite indicazioni per la copertura dei
posti di DSGA rimasti disponibili e/o vacanti dopo le operazioni di mobilitd e di utilizzazione ed
assegnazione provvisoria previste dall’art. 14 del CCNI del 12/06/2019;
VISTO il verbale d’Intesa del 12/09/2019 con il quale i'amministrazione e le 00.5S. firmatarie del CCNL del
comparto istruzione e Ricerca 2016/2018 hanno concordato alcune procedure straordinarie,
indicate in ordine di priorita, in via eccezionale ed esclusivamente per I'annc scolastico 2019/2020;

STIPULANO IL SEGUENTE VERBALE D’INTESA

A) Le procedure straordinarie individuate dal verbale d’Intesa del 12/09/2019 sono rivolte
esclusivamente per la copertura dei posti vacanti nelle istituzioni scolastiche normodimensionate;

B) preso atto dei 5 criteri indicati nel verbale d’Intesa del 12/09/2019, si condivide la sequenza in
ordine di priorita precisando che i vari criteri saranno utilizzati in successione e solamente nei casi

in cui, esaurita una singola fase, vi siano ancora dei posti rimasti vacanti;
C} si concorda che in considerazione delle competenze richieste per lo svolgimento delle complesse

funzioni attribuite aila figura del DSGA, il criterio di cui al punto 2 del verbale d’Intesa indicato in
premessa, € comunque sempre su base volontaria, possa essere quello che garantisca maggiore
professionalita nell’attivitda amministrativo-contabile dell’istituzione scolastica, anche in
considerazione di eventuali richieste di DSGA gia in servizio nella scuola con posto vacante;

D) le eventuali sostituzioni di assistenti amministrativi di ruolo che accettino la supplenza sul posto di
DSGA, trattandosi di posti disponibili entro il 31 dicembre e che rimangono presumibilmente tali
per tutto I'anno scolastico, saranno effettuate dalle graduatorie permanenti, cosi come previsto dal
Regolamento delle supplenze D.M. 430 del 13/12/2000 artt. 1 e 2;

E) neglialtri casi si procederd come previsto dal Regolamento delle supplenze;

Per quanto non indicato nel presente verbale si rimanda al Verbale d’Intesa del 12/09/2019.
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