
Approvato dalla Camera con voto di fiducia il “Decreto Sviluppo“ 

Le ricadute sul personale della scuola:

 Viene confermato il piano triennale di “assunzioni a Tempo Indeterminato di 
personale Docente, Educativo e A.T.A. per il triennio 2011/2013, sulla base dei 
posti vacanti e disponibili in ciascun anno ……….”. Nelle more dell’approvazione 
definitiva,  con il voto da parte del Senato, lo S.N.A.L.S. assieme alle altre OO.SS  
avvier� un confronto con il M.I.U.R. per definire concretamente le effettive nomine 
in ruolo.

 Viene previsto un punteggio aggiuntivo per coloro che lavorano continuativamente 
in pluriclassi in zone disagiate.

 Viene disattesa l’applicazione al comparto scuola della norma comunitaria 
riguardante la stabilizzazione in materia di precariato.

 Viene portata al 31 Agosto la data ultima per le assunzioni a Tempo Indeterminato.

 Viene estesa a tre anni la validit� delle Graduatorie ad Esaurimento del personale 
Docente ed Educativo e di quelle di circolo e di istituto.

 Viene operata una invasione della sfera contrattuale, impedendo per 5 anni la 
mobilit� interprovinciale, anche temporanea, al personale assunto a Tempo 
Indeterminato a partire dall'a.s. 2011/2012 

 Viene confermato anche per il prossimo anno scolastico il ricorso alle Graduatorie
prioritarie (SALVA PRECARI), fortemente volute dallo S.N.A.L.S. 


